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Planlama, İnsan Kaynakları ve Veri Değerlendirme Daire Başkanlığı

Hizmet İçi Eğitim Şubesi

KURS HAKKINDA UYULMASI GEREKEN ESASLAR

1. Kursiyer seçiminde göz önünde bulundurulacak hususlar ; 


Yoğun Bakım Ünitelerinin Standartları Genelgesi kapsamında hemşirelerin sertifikalandırılması planlanmaktadır.

Bu kapsamda; ilinizde bulunan her bir hastane tarafından 2010 yılında eğitime gönderilecek personel planlamasının yapılarak dönemler halinde eğitimlere başvurularının sağlanması gerekmektedir.

2010 yılı eğitim planlaması yapılırken açılması planlanan yoğun bakım üniteleri ile yatak sayısı artırılması planlanan yoğun bakım üniteleri dikkate alınmalıdır.


Eğitim merkezi olan hastanelerde görev yapan yoğun bakım personeli de başvuru formu doldurarak sağlık müdürlükleri aracılığıyla başvuracaklardır. 
2.  Kursiyerlerin Belirlenmesi :

Yataklı tedavi kurumunda çalışan ve kursa katılmak isteyen hemşire, sağlık memuru (toplum sağlığı) ve hemşirelik yetkisi almış ebeler ekte gönderilen Bilgi Formunu doldurarak kurum amirine de onaylatacak ve diploma fotokopilerini ekleyerek il müdürlüklerine gönderilmesini sağlayacaklardır.
Kurs başvurusunda bulunan kursiyerlerin bilgi formları il müdürlüklerince değerlendirilecektir.

Yoğun bakım Ünitelerinin Standartları Genelgesi doğrultusunda yoğun bakım personelinin tamamının sertifikalandırılması hedeflenmektedir.

Bu nedenle kurumun hizmetini aksatmayacak şekilde il içi planlamanın yapılması, gereksiz başvuruların engellenmesi, uygun başvuruların değerlendirilerek her bir dönem için kaç personelin eğitime gönderilebileceğinin belirlenmesi ve Başvuru Değerlendirme Formuna kaydedilmesi il müdürlüklerince yapılacaktır. Kursa başvuran ebelerin hemşirelik yetkisi almış olup olmadıkları il müdürlüklerince incelenerek formda belirtilecektir.
Bilgi Formları, Başvuru Değerlendirme Formunun formatında herhangi bir değişiklik yapılmadan Excel dosyasına kaydedilecektir. Aksi takdirde başvurular değerlendirmeye alınmayacaktır.
İl müdürlüğünce değerlendirmeye alınmayan şahsi başvurular kabul edilmeyecektir.

Bilgi Formları sağlık müdürlüklerinde kalacak, il müdürlüğünce doldurulan Başvuru Değerlendirme Formu en geç 05 Mart 2010 tarihinde Bakanlıkta olacak şekilde (nazan.torun@saglik.gov.tr) gönderilecektir. Bakanlıkça değerlendirilip kursiyerler için Makam onayı alınacaktır. Makam onayı alınan kursiyerlerin kursu iptal edilmez. Kursiyerin kursa katılmasının mümkün olmadığı olağan dışı durumlarda mazeretinin değerlendirilerek, Valilik görüşü ile beraber gönderilmesi gerekmektedir. Faks ile gönderilen başvurular kabul edilmeyecektir.
Kursiyerlerin kurs sonunda en az iki yıl bir yoğun bakım ünitesinde çalışmayı kabul etmesi gerekmektedir.

3. Genel Esaslar:

Kursa katılacak kursiyer kontenjanı Bakanlık hastaneleri için %60, üniversitelere bağlı hastaneler için %30 ve özel hastaneler için %10’ luk kontenjan hakkı verilir.
Eğitime alınan personel, eğitim gördüğü kurumun kurallarına uymak zorundadır.

Eğitime devam esastır. Sadece mazeret veya hastalık izni sebebiyle eksik kalan süreler eğitim süresine eklenebilir. Mazeretsiz olarak % 10 teorik veya pratik eğitime katılmayan kursiyere sertifika verilmez ve daha sonra kurs programlarına katılma talepleri değerlendirmeye alınmaz.

6245 Sayılı Harcırah Kanununun ilgili maddesine, 657 Sayılı Devlet Memurları Kanununun ilgili yönetmeliklerine ve Bakanlığımızca yayımlanan Personel Hizmet İçi Eğitim Yönetmeliğine göre kursiyerlerin kurs dönemi boyunca kalacakları yerler kendileri tarafından temin edilecektir.

Kursiyerler kalacak yerlerini ayarladıktan sonra kurs başlama tarihinde saat 08.30 da Bakanlıkça daha önceden bildirilecek olan eğitim merkezinde hazır bulunacaklardır.

Kursiyerlerin yolluk ve yevmiyeleri kurumları tarafından karşılanacaktır.

Eğitim yeri, eğitim materyali ve eğitici kursun uygulanacağı kurum tarafından karşılanacaktır.

Yoğun bakım eğitimini başarı ile tamamlayan her kursiyere Bakanlık tarafından sertifika verilecektir.

